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Durchbruch

Umsetzung der Ruhepause wahrend der Dienstzeit
und Entfall der Einstiegsphase im Pflegebereich ab
1. September 2021

Liebe Kolleginnen und Kollegen!

Seit der Ubernahme der Landeskliniken beschéftigt uns auch das Thema der
bezahlten Ruhepause. Am 17. September 2019 haben wir dariber informiert, dass es
zu einer Umsetzung im Jahr 2021 kommen wird. Nach sehr intensiven Verhandlungen
wurde jetzt ein konkreter Zeitplan fur die Umsetzung vereinbart. Es bedarf hier auch
legistischer Schritte, die nun eingeleitet werden sollen. Im Zuge dessen wurde auch
Uber die Problematik mit der Nachbesetzung im Pflegebereich beraten.

Ab 1. September 2021 wird gemeinsam die flichendeckende Absicherung einer
bezahlten Ruhepause wéhrend der Dienstzeit umgesetzt und die Einstiegsphase fiir
neu eintretende diplomierte Krankenpfleger/innen, Pflegefachassistent/inn/en und
Pflegeassistent/inn/en entfallen.

Wir haben die Problematik des Einstiegs auch flir andere Verwendungen eingebracht.
Einen (Uber die geschilderten Verwendungen hinausgehenden Entfall der
Einstiegsphase konnte derzeit nicht erzielt werden. Wir sehen das Ergebnis aber als
einen wichtigen ersten Schritt zur Steigerung der Attraktivitat im NO Gesundheits- und
Sozialbereich. Zusatzlich wird auch eine elektronische Zeiterfassung im Bereich der
Kliniken in diesem Jahr in Umsetzung gehen.

Mit diesen Punkten bringen wir nun zwei weitere langjahrige Themen zu einem
positiven Abschluss. Wir bedanken uns bei unseren Sozialpartnern, insbesondere bei

Landeshauptfrau Johanna Mikl-Leitner, dass dieses Ergebnis nun gemeinsam erzielt
Zentralbetriebsrat der NO Gesundheits- und Pflegezentren
Landhausplatz 1, Haus 5, 3. Stock, 3109 St. Polten

werden konnte.
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